
 

« Les Cadres s'Exposent »  
Acteurs de leur transition de carrière par la mutualisation des expériences professionnelles et 

le développement des échanges avec les partenaires économiques et institutionnels essonniens 
 

 

   

L E  M O T  D U  P R É S I D E N T  
 

Essonne Cadres persévère : 
 
Essonne Cadres est une association, sans but 
lucratif, de mutualisation des compétences au 
service de la recherche d’emploi des cadres 
essonniens ; Depuis 2003, 180 d’entre-deux ont 

déjà bénéficié de notre dynamique volontariste. 

Les quatre premiers mois de 2010 ont été difficiles pour les cadres 
seniors. 

Notre action se poursuit néanmoins avec l’objectif de l’ouverture 
d’une antenne d'Evry qui est le centre de gravité institutionnel et 
économique du département. L’accueil, les contacts établis nous 
permettent d’être optimistes concernant ce projet dont la finalité est 
d’être un acteur partenaire des entrepreneurs locaux, de 
démontrer nos compétences par l’action concrète. 

Nous sommes allés, comme à notre habitude, au contact des 
chefs d’entreprises lors des réunions de leurs associations, ACE 
CEE, ADEZAC, CJ2E, également au côté des institutions lors de la 
« Rencontre départementale de la vie associative » organisée par 
le Conseil Général le 10 mai, aux «Ateliers de l’insertion en 
l’Essonne ». 

Quel dommage que nos actions se déroulent toujours avec les 
encouragements chaleureux des municipalités mais sans leur 
appui financier! 

L’inactivité économique des cadres experts seniors est un fléau 
contre lequel nous luttons au quotidien avec beaucoup d’énergie et 
de détermination mais peu de moyens et parfois un étrange 
sentiment de solitude ! 

Comment peut-on se résigner à cette perte de compétences et 
d’expérience ? 

Nous sollicitons toutes les forces  essonniennes pour qu’elles nous 
rejoignent afin de relever ce challenge. 
 
Volontairement proche.    Henry PERRIN 
 

E N T R A N T S  /  S O R T A N T S  
  

Le déficit Entrants/Sortants provient sans aucun doute de la 
présence de l’association au forum de l’emploi de Ste Geneviève 
des Bois de janvier 2010 et de l’impact de la crise économique sur 
l’emploi des cadres. 
 

Entrants : 11 : Formatrice - DAF - Responsable Logistique - Chef 
de Projets en Industrie - Responsable Achats - Assistante Direction 
Générale - Chef de Projet en Physique/Chimie - Responsable 
Achats - Responsable RH - Chercheur en Biologie - Directeur 
Ventes Informatique. 
 

Sortant : 1 : Responsable Commercial.    
 

  

N O S  A C T I O N S  2 0 1 0  
La prospection auprès des entreprises qui permet : 

• à chaque membre de rester en contact avec 
l’Entreprise 

• de faire connaître l’association aux entreprises de 
l’Essonne, son site avec son vivier de 
compétences 

• de récolter les perspectives d’embauche, de 
missions,... 

et voici le bilan de ces derniers mois : 3 prospections  

• Courtabœuf : 36 entreprises visitées 

• Ste Geneviève des Bois : 44 entreprises visitées 

• Évry :  50 entreprises visitées 

Pot des 
Anciens  - Le 18 
mars dernier 
dans les locaux 
de la CAPS 
(Orsay) il a connu 

un succès formidable (plus de 50 participants) et s'est 
déroulé dans l'échange et la bonne humeur. Nous ne 
manquerons donc pas de renouveler l'expérience, 
probablement en octobre prochain, en cherchant 
toujours et encore à l'améliorer. 

Télessonne  - Branchez-vous le 26/05 à 18h15 sur 
Télessonne où nous évoquerons l'emploi des cadres 
en Essonne au cours de l'émission hebdomadaire de 
M. Grandjean-Veber. 

Petits déjeuners  : participation de l'association le 1er 
avril à celui de l'ADEZAC, ainsi qu'à celui du 2 avril de 
l'ACE-CEE. 

N O S  P R O J E T S  2 0 1 0  

• Communiquer mieux avec nos partenaires à l’aide de 
cette «Brève» bimensuelle «les Cadres s’Exposent».  

• Ouvrir une antenne à Évry pour mieux couvrir le 
département.   

• Tisser des relations de proximité avec les acteurs 
économiques locaux par le biais des associations 
d’entrepreneurs et des EPCI (Établissement Public de 
Coopération Intercommunale). 

• Préparer les conditions nécessaires à la réalisation 
d'une manifestation innovante en 2011 pour laquelle 
vous pourriez être acteur et dont la mécanique sera 
dévoilée dans les prochaines «Brèves». 

Visitez notre site : www.essonnecadres.org 
Écrivez-nous : contact@essonnecadres.org  
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